Geschéftsfihrung Telefonseelsorge Vorarlberg (w/m/d)

Unser langjahriger, geschatzter Leiter geht in den Pension. Daher suchen wir ab ﬁ
1. 2. 2026 eine engagierte Nachfolge fiir diese verantwortungsvolle Position.

Telefonseelsorge Vorarlberg
Telefon 142
‘www.1420nline.at

lhre Aufgaben:

e Fuhrung und Koordination des Telefonseelsorgeteams in Zusammenarbeit mit der
stellvertretenden Leiterin

e Entwicklung, Steuerung und Leitung eines vielseitigen Arbeitsbereichs: fachliche
Ausbildung, Begleitung und Betreuung der ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen

e Budgetverantwortung

« Offentlichkeitsarbeit und dsterreichweite Vernetzungsarbeit

lhr Profil:

e Ausbildung im psychosozialen Bereich oder einem verwandten Arbeitsfeld

e Erfahrungin der Arbeit mit Gruppen

e Regional verankert und gut vernetzt im sozialen Bereich Vorarlbergs

e Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit

e Sie sind kommunikativ, offen und verfiigen Gber eine hohe soziale Kompetenz

Wir bieten:

¢ Eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team
e Ein wertschatzendes und angenehmes Arbeitsklima

e Bezahlung nach Kollektivvertrag des AGV Vorarlberg

e Anstellung fiir 28—30 Wochenstunden

Die Telefonseelsorge Vorarlberg ist als Verein organisiert und wird hauptsachlich von der
Di6zese Feldkirch, dem Land Vorarlberg und der evangelischen Gemeinde getragen.
Aufgrund der Vielschichtigkeit des Aufgabenfeldes besprechen wir Einzelheiten gerne
personlich.

Bewerbung: Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung bis spatestens 15. Mai 2025 an:
Vorarlberger Telefonseelsorge, z.Hd. Obfrau Dr. Helga Kohler-Spiegel, Postfach 51, 6850
Dornbirn, office@ts-vorarlberg.at



